
                               

        

 

 

 

PSYCHOLOG 

 umowa cywilno-prawna 

 400 h pracy z uczestnikami projektu  

 okres zatrudnienia: od 1 kwietnia 2020 r. do 31 sierpnia 2021 r. 

Zakres obowiązków: 

 wsparcie psychologiczne; 

 interwencja kryzysowa w trudnych przypadkach, takich jak np. przemoc w rodzinie, nałogi, 

konflikty małżeńskie; 

 praca nad poprawą relacji z otoczeniem; 

 mediacje i rozwiązywanie konfliktów; 

 wzmocnienie pewności siebie u uczestników projektu; 

 praca nad indywidualnymi lukami kompetencyjnymi i barierami wynikającymi z osobistych 

problemów. 

Wymagania: 

 wyższe wykształcenie psychologiczne; 

 min. roczne doświadczenie w zakresie wsparcia psychologicznego dla osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym oraz dla osób wykluczonych społecznie; 

 min. 2-letnie doświadczenie pracy w organizacjach obywatelskich. 

Zamawiający w celu potwierdzenia spełniania warunków określonych powyżej wymaga przedłożenia 

następujących dokumentów:  

 aktualnego CV; 

 szczegółowego wykazu doświadczenia zawodowego; 

 kserokopii dokumentów poświadczających posiadane kwalifikacje. 

 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość sprawdzenia informacji zawartych w CV oraz szczegółowym 

wykazie doświadczenia poprzez zwrócenie się do Oferenta o uzupełnienia oferty o: 

 kserokopie dokumentów poświadczających posiadane doświadczenie zawodowe. 

 

Dokumenty wymagane do spełnienia warunków wraz z ofertą cenową brutto* za 1 h pracy prosimy 

przesyłać na adres: maria.sadowska@barka.org.pl do dnia 31.03.2020 r. 

 

*Cenę brutto przy umowie cywilno-prawnej rozumie się: kwotę brutto + obciążenie pracodawcy.  

Cenę brutto przy fakturze vat rozumie się: kwotę netto + vat. 
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